®

O Congresso Estadual Extraordinario da
CUT - MS, realizada em Corumba, elegeu no
dia 13 de maio sua nova diretoria. A chapa
apoiada pelo SINTSSMS venceu o pleito
com 55,11% dos votos e elegeu Genilson
Duarte novo presidente da CUT/MS que
defendeu a ampliacdo da democracia na
entidade a interiorizacdo da CUT e a partici-
pacgdo ativa nos movimentos sociais. No dia
11 de Julho, a CUT-MS dirigiu com outras
centrais e o SINTSSMS a maior mobilizacdo
do pais no ato da Classe Trabalhadora que
levou mais de 35 mil pessoas as ruas da
capital do estado.

No inicio deste ano, o SINTSSMS convidou
diversos sindicatos e movimentos sociais
para integrar o Movimento em Defesa da
Saude Publica no estado. Prontamente o
sindicato obteve resposta das entidades,
que criaram a Frente Estadual em Defesa da
Saude Publica e deflagraram um processo
de reunides, atos e denuncias, que busca-

<
CASSEMS

A eleicdo da CASSEMS para o triénio
2013-2016 ocorreu no dia 1° de marco. Ao
total foram 14.405 votantes, sendo que a
Unica concorrente, a Chapa 11, “Por uma
Vida Cada Vez Melhor” obteve 13.773
votos. Ricardo Ayache foi reconduzido ao
cargo de Presidente da instituicdo para
este Triénio e junto com a sua direcao
eleita terdo grandes tarefas pela frente,
como a construcdo do Hospital de Alta
Complexidade que tem previsdo de inicio
das obras em 2013. Alexandre Junior
Costa, Presidente do SINTSSMS foi eleito
2°Vice Presidente nesta chapa.

vam provocar o poder publico para resol-
ver a crise que a saude passa no Mato
Grosso do Sul.

A partir da luta do Sindicato, a campanha
“CPI da Saude Ja!". Promovida pela Frente
Estadual em Defesa da Saude Publica e o
apoio de instituicdbes importantes da
sociedade, foram criadas as Comissoes

v SICOOB

No dia 19 de Abril (2013), José Aparecido de
Lima, Diretor de Financas do SINTSSMS,
tomou posse no Conselho Fiscal da SICOOB/
CONCRESUL (Cooperativa de Economia e
Crédito Mutuo dos Funcionarios e Servido-
res Publicos do Estado de Mato Grosso do
Sul). A instituicao financeira é competitiva
no mercado, funciona através do principio
de auto-gestdo e seus membros também
sdo proprietarios. A CASSEMS é um exemplo
de eficiéncia e competitividade deste tipo
de organizacao que deu certo. Visite o site
do sindicato e saiba mais sobre a Cooperati-
va de Crédito.

Parlamentares de Inquérito sobre a Saude

na Camara Municipal de Campo Grande-MS
e a Assembleia Legislativa do Estado. Pode-
mos afirmar que é por causa desta luta que
temos a possibilidade de corrigir uma série
de problemas na saude publica, com desta-
que para o setor de oncologia. Esta é mais
uma importante vitéria do SINTSSMS.
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CUT-MS

Apoiado pela direcdo do SINTSSMS, Genil-
son Duarte é eleito Presidente Estadual da
CUT-MS para o biénio 2013-2015, em
Congresso Extraordinario realizado na

cidade de Corumba.

SICOOB-CONCRESUL

José Aparecido de Lima, dirigente do SINTS-
SMS, tomou posse, como Conselheiro, da
Cooperativa de Crédito dos Servidores
Publicos do Estado e defendeu o sistema de
auto-gestao da instituicao.

LAVANDO A
CORRUPCAO

Servidores fazem ato simbodlico lavando o
saguao do Hospital Regional apés queda de
nucleo duro da satide do estado.

CASSEMS

SINTSSMS apoia eleicdo de Ricardo Ayache
para o triénio 2013-2016. Alexandre Junior
Costa, Presidente do SINTSSMS foi eleito 2°
Vice Presidente da CASSEMS.

PPP-MS

A luta contra o plano de terceirizacdao de
servicos essenciais, como a salde, pelo
governo do estado e sua proposta de Parce-
ria PUblico Privada.

SINTSSLIH ==

CONFEDERACAO NACIONAL
DOS TRABALHADORES EM
SEGURIDADE

BOLETIM EDICAO JULHO DE 2013

PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

Sindicato na luta para que o governo do estado cumpra a lei 3193/06 Ja!
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CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

Em eleicao historica, Ricardo Bueno, Secretario Geral do Sindicato foi eleito Presidente do
Conselho Estadual de Saude, por unanimidade.

CRISE DA SAUDE

Na luta contra a privatizacao e a corrup-
¢do na saude publica, o SINTSSMS criou
em 2013, junto com outros sindicatos e
movimentos sociais, a Frente Estadual em
Defesa da Saude Publica.

MELHORANDO A
INFRAESTRUTURA

Sindicato compra terreno bem localizado

NEGOCIACAO
SALARIAL

Encarte Especial Negociacdo Salarial e

tabelas garantidas em lei para: Maio de para a construcao da sede propria.

2013, Maio 2014 e Dezembro de 2014.




Editorial

DEFESA INTRANSIGENTE DO SUS

Odesmonte do Sistema Unico de Saude,
promovido por gestores desonestos e
desprovidos de qualquer compromisso, com
uma saude publica de qualidade, interessa-
dos apenas nos recursos disponibilizados,
para atender a saude da populacdo, tem
causado imensos prejuizos: a populagao que
precisam dos servicos de saude, disponibili-
zados pelo SUS, bem como, a nés trabalha-
dores do sistema.

Nos trabalhadores, sentimos no dia a dia os
efeitos nefastos da politica, dentre eles
podemos destacar: falta de condi¢des de
trabalho, achatamento salarial, perseguicao,
assédio moral, burocratizacdo, jornada
excessiva de trabalho, que resulta em um
péssimo atendimento a populagado... Tudo
isso, faz parte da estratégia desses gestores,
ou seja, promover o desmonte e o sucatea-
mento dos servicos, para Justificar a privati-
Zagao e as consequéncias, ja é de conheci-
mento publico: corrupcdo, agravamento de
doencas e morte.

No Mato Grosso do Sul, essa politica, se
intensifica no ano de 2007, mais precisa-
mente, apds a chegada da SPDM - Sociedade
Paulista para o Desenvolvimento da Medici-
na, que insere um modelo de gestdo neoli-
beral na saude do estado. O resultado? *
Fechamento e privatizacdo de servicos
publicos de Saude, com destaque para os
servicos de oncologia; * Sucateamento e
desmonte dos Nucleos Regionais de Saude,
HEMORREDE e LACEN, na hemorrede sobrou
apenas a “hemo”; * De todos os investimen-
tos em saude no Estado, mais de 70% vao
para as garras dos setores privados e da

corrupgao ; * Sofrimento e morte nas filas
intermindveis da populacdo atras de
atendimento.

Desde sua chegada, essa politica, encon-
trou em nosso Sindicato, uma verdadeira
trincheira de resisténcia, que atraiu o
reconhecimento, respaldo e a simpatia, a
nossa causa, de varias entidades e movi-
mentos sociais, inclusive, do Ministério
Publico Federal, foram varias as nossas
acoes de enfrentamento ao desmonte
promovido pela gestao estadual de saude.
Da nossa resisténcia, culminou com a
“Operacdo Sangue Frio” da Policia Federal,
que deixou claro quem eram os promoto-
res do desmonte da saude publica, apds os
vazamentos de escutas telefonicas. Ainda
como parte da nossa resisténcia, destaca-
mos a criagao da - Frente Estadual em
Defesa da Saude Publica - composta por
varias entidades, que teve papel de desta-
que na criacdo das duas CPI's da SAUDE, na
Camara dos Vereadores de Campo Grande
e na Assembleia Legislativa do Estado.

Os frutos dessa luta, nos ja comecamos a
colher e podemos destacar a eleicao do
Companheiro Bueno, para a Presidéncia do
Conselho Estadual de Saude - CES; as
negociagoes salariais de 2013, onde conse-
guimos sair dos 5% iniciais, para 9% de
reajuste dos saldrios, a manutencao e
aumento dos valores do abono salarial,
com ampliagdo para os Sanitaristas e a
convocacao de Concurso Publico na saude,
previsto para o segundo semestre de 2013;
destacamos também, que, pela primeira
vez, o Governo do Estado, em Mesa de

RICARDO BUENO FOI ELEITO PRESIDENTE

DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

No dia 24 de maio, ocorreu a eleicdao da
nova mesa diretora do Conselho Estadual
de Saude, para o biénio 2013-2015. Foi
eleito como presidente deste conselho, por
unanimidade, o conselheiro pelo Férum de
Trabalhadores da Saude e Secretario Geral
do SINTSSMS, Ricardo Alexandre Correa
Bueno*. O Conselho Estadual da Saude de

MS ¢é formado por representantes do

executivo estadual, do férum de usuarios
do SUS, os trabalhadores da saude publi-
ca e prestadores de servicos. O Controle
Social no SUS é um dos principais instru-
mentos para promover a democratizacao
da saude, propiciando a participacao
efetiva da sociedade na busca da garan-
tia dos direitos conquistados constitucio-
nalmente.

Negociacdo, aceitou discutir a implantacao
do nosso Plano de Cargos e Carreiras.

A grande licdo deste periodo, para nosso
Sindicato, é a necessidade de qualificar e
melhor nossa intervencdo e atuacao nos
Féruns de Controle Sociais do SUS, nao
podemos mais deixar que os Conselhos de
Saude, sirvam de esquemas para Politicos e
Gestores, precisamos ocupar 0s espacos
destinados aos Trabalhadores, apoiar as
entidades de usudrios, que sejam serias e
denunciar conselheiros que ndo represen-
tam nem a si préprios, ou estao, comprome-
tidos com outras coisas, que nao seja uma
Saude Publica de Qualidade, para isto, em
nossa Plenaria Estadual, precisamos discutir
nossa linha de atuacgao, para o fortalecimen-
to da nossa participacao no Controle Social
do SUS.

Na saude nao existe solu¢des magicas, o que
precisa se feito, € que os Governos: Federal,
Estaduais e Municipais, respeitem nossa
Constituicdo e assuma suas responsabilida-
des com a Saude Publica e com o povo
brasileiro.

E nos, trabalhadores em saude, temos que
assumir, como principal bandeira de luta, a
defesa de uma salde publica gratuita,
universal e de qualidade, nos temos que ser
os guardides da maior conquista do povo
brasileiro, o SUS - Sistema Unico de Saude,
mas também, temos que entender, que esse
SUS, é a maior ameaca aos defensores do
estado minimo, aos que acham que o Merca-
do deve regular as relagées sociais, por isso
devemos estar sempre atentos, temos que
adotar essa luta, como nossa principal
bandeira, inclusive, como uma bandeira
coorporativa, pois quando defendemos o
SUS, defendemos também, nossos postos
de trabalho.

PCC - Plano de Cargos e Carreira.

O Plano de Cargos e Carreiras dos servido-
res da saude é uma luta que vem sendo
travada desde o ano de 2006. Para garantir
que a lei do PCC seja cumprida, entramos
com acao na justica contra o Governo do
Estado requerendo sua aplicacdao. O gover-
no recorreu e o STJ (Superior Tribunal de
Justica) negou o recurso feito pela Procura-
doria Geral do Estado, contra o reenquadra-
mento de funcdes e pagamento de retroati-
vos aos funcionarios da saude de Mato
Grosso do Sul, com base no PCC (Plano de
Cargos e Carreiras) instituido pela Lei 3193,
de 30 de mar¢o de 2006, na gestao do entdo
Governador do Estado.

Segundo a Dr2 Ana Silva, advogada do
sindicato, o PCC estd em processo execu-
¢ao. Neste caso, nao ha mais possibilidade
de recurso e o Governo do Estado é obriga-
do a pagar o valor do reajuste do PCC. O
sindicato montou os célculos individuais e
ird debater em cima destes valores com o

governo, na mesa de negociacdo que deve

Foto: Marcos Arruda, Ato da Classe Trabalhadora em Campo Grande - MS dia 11 de Julho 2013.
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acontecer no més de Julho de 2013.
Alexandre Costa, presidente do SINTSSMS
apostou certo em buscar seus direitos na

justica e esclarece que “houve um impac-

to grande no governo por conta da derro-

ta na justica. O Governo do Estado entao

firmou o compromisso de reestabelecer a

mesa de negociacdao com o sindicato no

més de Julho de 2013, para negociar os

outros itens da pauta, com destaque

especial para o PCC. A luta continua, “nds

devemos lutar para garantir o pagamento

deste direito, para isso nés vamos nos
unificar, s6 assim iremos concretizar o
Plano de Carreira, conforme aprovado em
2006 e garantido na Justica” concluiu
Costa. O governo insiste desde 2006 em
buscar recursos judiciais como medidas
protelatérias, ainda assim suas acoes
foram derrotadas em todas as instancias
até agora. O SINTSSMS vai continuar
fazendo a luta permanente para que o
PCC seja pago o mais rapido possivel.
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“NAO A TERCEIRIZACAO - LADROES DE

DIREITO”

Uma das conquistas mais importantes desta
direcéo foi a retirada da pauta do Projeto de
Lei 195/12. Em dezembro do ano passado, o
governo estadual tentou fazer com que
servicos essenciais a populacdo pudessem
ser terceirizados, sendo incorporados ao
Projeto de Parceria Publico Privadas
(PPP/MS). Na prética, a saude, a educacao, o
sistema prisional, entre outros servicos

publicos, poderiam ser abertos para a

terceirizagdo, prejudicando a qualidade

dos servicos, a perda de postos de traba-
Iho publicos, reducao de saldrios e precari-
zacgao do trabalho. Gragas a articulagéo do
SINTSSMS, da CUT, FETEMS entre outros,
que pressionaram o governo e a Assem-
bleia Legislativa para recuarem nesta
proposta.

LAVANDO A
CORRUPCAO

O SINTSSMS realizou pela manha, um ato no
Hospital Regional no dia 04/07/2013. Os
funcionarios literalmente lavaram o sagudo
do HR para “limpar” a imagem do hospital.
Costa,
SINTSSMS comentou a agao, “essa lavagem

Alexandre Junior Presidente do
é um ato simbolico de tirar a sujeira de todo
um grupo que comandava a politica publica
da saude no Estado, com privatizacao,
sucateamento e desmonte de setores”.

MELHORANDO A
INFRAESTRUTURA

A atual
colocou como uma de suas grandes respon-

direcdo do sindicato, sempre

sabilidades o cuidado e o bom atendimento
de seus filiados. Neste sentido, esta direcao
desenvolve uma gestdo financeira equili-
brada e isto deu resultado! Apds a compra
do carro oficial do sindicato, foi adquirido
neste ano um terreno com boa localizagao,
de 12 metros de frente, por 60 metros de
comprimento, na Rua Da Abolicdo n° 27,
Quadra 11, Bairro Taquarussu, préximo ao
Shopping Norte-Sul em Campo Grande.

Agora o SINTSSMS terd sua propria sede e
vai sair do aluguel. O projeto arquitetonico
estd sendo delineado e deve contar com
ampliacdo da capacidade atual do Hotel de
Transito, vai contar também com um espaco
adequado para estacionamento, recepgao e
salas de reunides arejadas, area de lazer e
amplo espaco para realizacdo de grandes
Plenérias. E a Gestdo competente e equili-
brada do SINTSSMS.




